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ABSTRAK

ANNISA SABILA : Manajemen Peserta Didik Dalam Meningkatkan Motivasi Belajar Siswa
Di MTs Negeri 08 Cirebon.

Meskipun penelitian ini dilatarbelakangi oleh perkembangan pendidikan formal, siswa
masih kurang termotivasi untuk belajar. Manajemen siswa diperlukan untuk memotivasi siswa
untuk belajar. MTs Negeri 08 Cirebon merupakan salah satu sekolah di Cirebon, dan secara
akademis siswa di sekolah ini relatif kurang termotivasi untuk belajar. Oleh karena itu,
penelitian ini membahas tentang implementasi manajemen peserta didik dalam meningkatkan
motivasi belajar siswa, bagaimana upaya kepala sekolah dalam meningkatkan motivasi belajar
siswa, dan bagaimana hasil upaya kepala sekolah dalam meningkatkan motivasi belajar siswa
di MTs Negeri 08 Cirebon.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Kepala MTs Negeri 08 Cirebon berupaya
memotivasi siswa untuk belajar; Rencana kegiatan yang dilakukan,oleh kepala sekolah melalui
pelaksanaan program adaptasi sekolah yang dilakukan setiap pagi sebelum kegiatan belajar
mengajar sebagai langkah penunjang untuk memotivast siswa untuk belajar.

Kata Kunci : Implementasi, Kepala Sekolah, Motivasi



ABSTRACK

ANNISA SABILA : Student Management In Increasing Student Motivation At MTs Negeri
08 Cirebon

Although this research is motivated by the development of formal education, students
are still less motivated to learn. Student management is needed to motivate students to learn.
MTs Negeri 08 Cirebon is one of the schools in Cirebon, and academically students at this
school are relatively less motivated to learn. Therefore, this study discusses the implementation
of student management in increasing student learning motivation, how the principal’s efforts
in increasing student learning motivation, and how the results of the principal's efforts in

increasing student learning motivation.at MTs Negeri-08 Cirebon.

The results of this study indicate that the Principal of MTs, Negeri 08 Cirebon seeks to
motivate students to learn: The plan of activities carried out by the principal through the
implementation of the schoal adaptation program which is carried out every morning before

teaching and learning activities as a supporting step to motivate students to learn.

Keywords: Implementation, Principal, Motivation
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