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ABSTRAK

Hidayah : Manajemen Majelis Ta’lim Asy-Syahadatain Dalam
Menumbuhkan  Karakter Anggota di Kecamatan

Panguragan Kabupaten Cirebon

Lembaga pendidikan non formal seperti Majelis Ta’lim nyatanya memiliki manajemen
untuk mengelola organisasi pada Majelis Ta’lim yaitu sebagai perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan dan pengawasan untuk mengawasi jalannya Majelis
Ta’lim. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui manajemen Majelis Ta’lim Asy-
Syahadatain dalam menumbuhkan. karakter anggota, serta mengetahui kendala dan
strategi mengatasi dalam manajemen majelis ta’lim dan menumbuhkan karakter
anggota. Metode penelitian ‘yang di gunakan adalah’.metode penelitian deskriptif
dengan pendekatan kualitatif-Penelitian ini di-lakukan di Yayasan Majelis Ta’lim Asy-
Syahadatain di Kecamatan Panguragan Kabupaten Cirebon. Pengumpulan data pada
penelitian ini menggunakan observasi, wawancara serta ‘dokumentasi. Sedangkan
teknik analisis data yang di gunakan adalah-penyajian data, pengumpulan data, reduksi
data, dan penarikan kesimpulan. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: (1)
Manajemen Majelis “Ta’lim Asy-Syahadatain belum begitu baik yaitu dalam hal
kurangnya kontribusi- pengurus dan kurangnya tanggung jawab atas tugas dari
kepengurusan. Namun-dalam hal perencanaan, pengorganisasian, pengarahan atau
penggerakan, dan pengawasan anggota Majelis Ta’lim.sudah cukup baik. (2) Kendala-
kendala yang di hadapi pada penumbuhan: karakter- anggota di Majelis Ta’lim
diantaranya fasilitas yang kurang memadai serta-Kurangnya pemasukan anggaran untuk
memajukan Majelis Ta’lim. (3) Strategi untuk mengatasi kendala-kendala manajemen
dalam menumbuhkan karakter anggota yaitu mengumpulkan donasi dari jama’ah untuk
pengadaan fasilitas di Majelis Ta’lim yang diserahkan kepada bagian kepengurusan.

Kata Kunci: Manajemen, Majelis Ta'lim, Karakter.



ABSTRACT

Hidayah : Management of the Asy-Syahadatain Ta'lim Council in
Developing the Character of Members in Panguragan

District, Cirebon Regency

Non-formal educational institutions such as the Ta’lim Council in fact have
management to manage the organization of the Ta’lim Council, namely as planning,
organizing, implementing and supervising the running of the Ta’lim Council. This
study aims to determine the management of the Asy-Syahadatain Ta'lim Council in
growing the character of its members, as well as to find out the obstacles and
Strategies to overcome in the management of the ta’lim assembly and grow the
character of its members.' This research was conducted at the Majelis Ta'lim Asy-
Syahadatain Foundationin the Panguragan sub-district, Cirebon district. Collecting
data in this study using observation, interviews and documentation. While the data
analysis techniques used are data presentation, data collection, data reduction, and
drawing conclusions. The results of thisistudy indicate that: (1) The management of
the Asy-Syahadatain Ta'lim Council has not been so good, namely in terms of the lack
of management contributions and lack of responsibility for the duties of the
management. However, in terms of planning, organizing, directing or mobilizing, and
supervising members of the Ta'lim Council, it is quite; good. (2) The obstacles faced
in growing the character of members in the Ta'lim-Council include inadequate
facilities and a lack of budget revenue to advance the Ta'lim Council. (3) The strategy
to overcome management constraints in ‘growing the character of members is to
collect donations from the congregation for the provision of facilities at the Ta'lim
Council which is submitted to the management section.

Keywords: Management, Majelis Ta'lim, Character.



PENGESAHAN

Skripsi yang berjudul “Manajemen Majelis Ta’lim Asy-Syahadatain Dalam
Menumbuhkan Karakter Anggota Di Kecamatan Panguragan Kabupaten
Cirebon” oleh HIDAYAH, NIM 1808109057, telah di-munaqosyah-kan pada
tanggal 22 Juni 2022 di hadapan dewan penguji dan dinyatakan LULUS.

Skripsi ini telah memenuhi salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana
Pendidikan (S.Pd) pada Jurusan Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas Ilmu

Tarbiyah dan Keguruan (FITK), Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh Nurjati
Cirebon.

Tim Munaqosyah

Tanggal
Ketua Jurusan
Dr. H. Tagiyuddin, M.Pd
NIP 19630522.199403 1 003 24-08 -1
Sekretaris Jurusan _ i
Dr. Mumun Munawireh, M.Si
NIP 19701222 1996032 001 21 - B-1v
Penguji |
Dr. Mumun Manawaroh, M.Si
NIP 19701222 199603 2 001 22 - -2
Penguji 11
Dr. Maman Rusaian, YL.Pd
NIP 19710603 200604:1/021 22 -0¥ -1 |
Pembimbing |
Dr. Asep Kurniawan, M.Ag ]
NIP 19710801 200312 1 001 29 - 08 - 2
Pembimbing 1l "
Dra. Hj. Mukhlisoh, M.M.Pd kﬂl\
NIP 19650912 199803 2 002 22 - 08-121 ‘
Mengetahui,

Dekan Fakultas [lmu Tarbiyah dan Keguruan




LEMBAR PERSETUJUAN
MANAJEMEN MAJELIS ASY-SYAHADATAIN
DALAM MENUMBUHKAN KARAKTER ANGGOTA
DI KECAMATAN PANGURAGAN KABUPATEN CIREBON




NOTA DINAS
Kepada:
Yth. Ketua Jurusan
Manajemen Pendidikan
Islam
IAIN Syekh Nurjati
Cirbeon
Di Cirebon




OTENTISITAS SKRIPSI
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