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ABSTRAK 

 

RIDWAN FAUZI      Kompetensi Kepribadian Guru Dalam Kitab Adabul 

NIM. 1808101107      „Alim Wal Muta‟allim Karya KH. Hasyim Asy‟ari 

 

Penelitian ini dilatar belakangi karena adanya sebagian guru yang belum 

paham akan kompetensi kepribadian. Sebagai pendidik, memiliki kepribadian dan 

etika yang baik adalah suatau keharusan karena akan menjadi teladan bagi peserta 

didiknya. Jangan sampai seorang siswa melakukan hal-hal yang kurang baik 

karena melihat seorang guru yang dianggap sebagai panutannya. Oleh karena itu, 

peneliti mengangkat penelitian ini serta menganalisa beberapa sumber mengenai 

kompetensi kepribadian guru. 

Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan dan memaparkan kembali 

kompetensi kepribadian guru khususnya dari pandangan KH. Hasyim Asya‟ari di 

dalam kitab Adabul „Alim Wal Muta‟allim. Sebagai bahan intropeksi diri 

sekaligus sebagai bekal bagi guru dan calon guru yang akan terjun ke dalam dunia 

pendidikan. Agar seorang guru mempunyai etika yang baik, sopan santun, baik itu 

dalam kegiatan pembelajaran maupun di luar pembelajaran. 

Kompetensi kepribadian guru merupakan hal yang penting dan harus 

dimiliki oleh seorang guru. Oleh sebab itu, etika menurut KH. Hasyim Asy‟ari di 

dalam kitab Adabul „Alim Wal Muta‟allim di fokuskan dalam tiga bab yaitu: etika 

guru terhadap diri sendiri, etika guru saat kegiatan belajar mengajar, dan etika 

guru terhadap siswanya. Penelitian ini tidak terlepas dari relevansi kompetensi 

kepribadian yaitu: kompetensi pedagogik, kompetensi sosial, dan kompetensi 

profesional. Semuanya merupakan hal yang penting sebab seorang guru harus 

memiliki empat kompetensi tersebut dan yang paling fundamental yaitu 

kompetensi kepribadian guru sesuai dengan penelitian ini.  

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan teknik 

pendekatan library research atau kajian pustaka. Yaitu mengumpulkan data data 

dari buku yang berkaitan dengan penelitian ini baik dari sumber data primer 

maupun sekunder. Dan dari data ini diperoleh dengan menganalisis serta 

mengumpulkan data lalu diangkatlah sebuah kesimpulan. 

Kesimpulan hasil penelitian ini yaitu seorang guru harus mempunyai 

kepribadian dan etika yang baik bisa menempatkan waktu sesuai dengan situasi 

dan kondisi, tidak membeda-bedakan antar siswa lainnya, bersikap waro‟, 

tawadlu‟, tawakal, menegakan sunnah dan memerangi bid‟ah (dhalalh) serta 

bertutur kata yang baik, sabar, penyayang, ikhals, sopan santun, ramah dan 

menjauhi segala hal yang dapat merubah pandangan seorang guru menjadi tidak 

baik, sebab guru merupakan teladan bagi siswanya.  

 

Kata kunci: Guru, KH Hasyim Asy‟ari, Kompetensi Kepribadian 
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MOTTO 

 

“Hiduplah seperti air yang mengalir,  yang memberi manfaat bagi yang lain” 

 

Orang yang pesimis selalu melihat kesulitan di setiap kesempatan, tapi orang 

yang optimis selalu melihat kesempatan dalam setiap kesulitan. 

( Ali bin Abi Thalib ) 

 

 

Rasulullah Sangat piawai memperingatkan manusia, bahwa lawan rohani mereka 
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