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ABSTRAK

DIMAS ANGGORO WIDIATMOKO. NIM: 1808205021, “PENGARUH
KOMITMEN ORGANISASI DAN ETIKA PROFESI TERHADAP
KUALITAS PELAPORAN KEUANGAN KANTOR PENGADILAN
MILITER TINGGI-11 JAKARTA

Pemerintahan yang bersih adalah suatu hal yang di cita-citakan oleh
masyarakat Indonesia. Pemerintah sebagai pembuat Undang-undang tentang UU
Nomor 28 Tahun 1999 tanggal 19 Mei 1999, tentang Penyelenggaraan negara
yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi, serta Nepotisme. Kantor pengadilan
militer tinggi-11 Jakarta juga sering menampilkan realisasi anggaran dengan
mengeluarkan di web mereka tersendiri, maka dari itu ini adalah data dari kantor
pengadilan militer tinggi-Il Jakarta. Tentang realisasi anggaran DIPA dari bulan
januari sampai desember, yang terealisasi sekitar 93,65% dan yang belum
terealisasi 6,35%.Tentang penyajian laporan keuangan DIPA bulan januari sampai
desember tidak adanya unsur relevan, reability dan konsistensi karena memiliki
keterlambatan dalam merealisasikan laporan atau pencatatan keuangan kepada
publik yaitu 1 hari sampai dengan 2 hari paling lama. Simpulannya bahwa kantor
pengadilan militer belum benar melakukan prinsip perundang-undangan terhadap
penyajian laporan keuangan atas adanya reliasasi anggaran mereka, tetapi apakah
ada pengaruh seperti variable-variabel lain seperti komitmen organisasi dan etika
profesi terhadap kualitas penyajian laporan keuangan yang bersifat relevan,
reability dan konsistensi.

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif dengan
menggunakan alat analisis regresi linear berganda, pengujian signifikan simultan
dan pengujian signifikan parsial. Data yang digunakan adalah data primer.
Penelitian ini dilakukan pada seluruh responden kantor pengadilan militer tinggi-
Il Jakarta Kelurahan Penggilingan Kecamatan Cakung Kota Jakarta Timur dengan
populasi sebanyak 40 pegawai. Sampling jenuh adalah teknik penentuan sampel
bila semua anggota populasi dijadikan sampel. Sampel dalam penelitian ini ialah
seluruh populasi yang berjumlah 40 responden dilmilti-11 Jakarta.

Komitmen organisasi (X1) tidak berpengaruh positif signifikan terhadap
kualitas pelaporan keuangan kantor pengadilan militer tinggi-I1 Jakarta('Y) dengan
nilai signifikansi 0,159 < 0,05 dan nilai Thitung 1,437 < Ttabel 1,686. Etika
profesi (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas pelaporan keuangan
kantor pengadilan militer tinggi-11 Jakarta (YY) dengan nilai signifikansi 0,006 <
0,05 dan nilai Thitung 2,946 > Ttabel 1,686. Komitmen organisasi (X1) dan

etika profesi (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas pelaporan
keuangan kantor pengadilan militer tinggi-I1 Jakarta (YY) dengan nilai signifikansi
0,000 < 0,05 dan nilai Fpitung 15,832 > Ftapel 3,245.

Kata Kunci: Komitmen Organisasi, Etika Profesi dan Pelaporan Keuangan



ABSTRACT

DIMAS ANGGORO WDIATMOKO. NIM: 1808205021, “INFLUENCE OF
ORGANIZATIONAL COMMITMENTS AND PROFESSIONAL ETHICS
ON THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTING AT THE HIGH-II
JAKARTA MILITARY COURT OFFICE

Clean government is something that the Indonesian people aspire to. The
government as the legislator on Law No. 28/1999 dated May 19, 1999, regarding
the implementation of a clean and free state from corruption, collusion, and
nepotism. The Jakarta-11 high military court office also often displays budget
realizations by publishing it on their own website, therefore this is data from the
Jakarta I1-high military court office. Regarding the realization of the DIPA budget
from January to December, which was realized around 93.65% and the unrealized
6.35%. Regarding the presentation of the DIPA financial statements from January
to December, there were no relevant elements, reliability and consistency due to
delays in realizing reports or financial records to the public, namely 1 day to 2
days at the longest. The conclusion is that the military court office has not
properly implemented the statutory principles on the presentation of financial
statements for their budget realization, but whether there is an influence such as
other variables such as organizational commitment and professional ethics on the
quality of presentation of financial statements that are relevant, reliability and
consistency.

This study uses quantitative research methods using multiple linear
regression analysis, simultaneous significant testing and partial significant testing.
The data used is primary data. This research was conducted on all respondents of
the Jakarta Military Court Il office, Grinding Village, Cakung District, East
Jakarta City with a population of 40 employees. Saturated sampling is a sampling
technique when all members of the population are sampled. The sample in this
study was the entire population of 40 respondents from Dilmilti-11 Jakarta.

Organizational commitment (X1) does not have a significant positive effect
on the financial reporting quality of the Jakarta Military High Court 1l office (Y)
with a significance value of 0.159 < 0.05 and a value of 1.437 < 1.686.
Professional ethics (X2) has a significant positive effect on the financial reporting
quality of the Jakarta-11 high military court office (Y) with a significance value of
0.006 < 0.05 and a value of 2.946 > 1.686. Organizational commitment (X1) and
professional ethics (X2) have a significant positive effect on the financial
reporting quality of the Jakarta 1l Military High Court (Y) with a significance
value of 0.000 <0.05 and a value of 15,832 > 3,245.

Keywords: Organizational Commitment, Professional Ethics and Financial
Reporting
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Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad yang satu ke
abjad yang lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah penyalinan huruf-huruf Arab

dengan huruf-huruf Latin beserta perangkatnya.

. Konsonan

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan
dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan dengan huruf dan
sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi dilambangkan dengan
huruf dan tanda sekaligus.

Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan transliterasinya
dengan huruf latin:

Tabel 0.1

Tabel Transliterasi Konsonan

Huruf Nama Huruf Latin Nama
Arab

i Alif Tidak Tidak dilambangkan

dilambangkan

- Ba B Be

& Ta T 4=

& Sa § es (dengan titik di

atas)
c Ha h ha (dengan titik di
bawah)
¢ Kha Kh ka dan ha
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2 Dal D De
3 Zal Z Zet (dengan titik di
atas)
B Ra R Er
B Zai Z Zet
o Sin S Es
o Syin Sy es dan ye
e Sad § es (dengan titik di
bawah)
Ua Dad d de (dengan titik di
bawah)
L Ta t te (dengan titik di
bawah)
L Za 1 zet (dengan titik di
bawah)
¢ “ain koma terbalik (di
atas)
¢ Gain G Ge
< Fa F Ef
G Qaf Q Ki
& Kaf K Ka
J Lam El

Xix




N Mim M Em

O Nun N En

B Wau W We

A Ha H Ha

e Ham ‘ Apostrof
zah

I Ya Y Ye

B. Vokal

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong.

1. Vokal Tunggal

Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau

harakat, transliterasinya sebagai berikut:

Tabel 0.2

Tabel Transliterasi Vokal Tunggal

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
i Fathah A A
. Kasrah I |
: Dammah U U
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2. Vokal Rangkap

harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf sebagai berikut

C. Maddah

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara

Tabel 0.3
Tabel Transliterasi Vokal Rangkap

Huruf Arab

Nama Huruf Nama
Latin
L, Fathah dan ya Ai a dan
|
T Fathah dan Au adan
wau u

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harakat dan huruf,
transliterasinya berupa huruf dan tanda sebagai berikut:

Tabel 0.4
Tabel Transliterasi Maddah

Huruf Arab Nama Huruf Nama
Latin
R Fathah dan alif atau A a dan garis di atas
Ya
X Kasrah dan ya I i dan garis di atas
ol Dammah dan wau U u dan garis di atas
Contoh:

&:l4  qala

&, rama

Jss qila
Js yaqilu
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