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ABSTRAK 
 

TANIA APRILIANY. NIM 1808204045. "STRATEGI MENGATASI 

PENGANGGURAN AKIBAT PANDEMI COVID-19 DI KELURAHAN 

KECAPI KOTA CIREBON", 2022. 

Pengangguran merupakan masalah ketenagakerjaan yang sering dihadapi 
oleh masyarakat yang berada dikalangan menengah ke bawah. Masalah 
pengangguran yang terjadi di Kelurahan Kecapi disebabkan karena adanya wabah 
pandemi covid-19 yang menyerang manusia baik dari segi kesehatan maupun dari 
segi ekonomi.  

Pada penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh 
pandemi covid-19 terhadap Tingkat Pengangguran di Kelurahan Kecapi Kota 
Cirebon dan strategi pemerintah Kelurahan dalam mengatasinya. Penelitian ini 
menggunakan metode penelitian kualitatif dengan pendekatan yang didasarkan 
pada pengumpulan, analisis, dan interpretasi data berbentuk narasi serta visual 
(bukan angka) untuk memperoleh pehaman mendalam dari fenomena yang terjadi 
di masyarakat. Sumber data yang akan diperoleh melalui sumber data primer dan 
sekunder. Teknik pengumpulan data menggunakan wawancara, observasi dan 
dokumentasi. Teknik analisis data model interaktif menggunakan metode reduksi 
data, sajian data dan verifikasi data atau penarikan kesimpulan. 

Penelitian yang dilakukan di Kelurahan Kecapi terkait “Strategi Mengatasi 
Pengangguran Akibat Pandemi Covid-19 di Kelurahan Kecapi Kota Cirebon”, 
menyebutkan bahwa kondisi pandemi covid-19 di kelurahan Kecapi sangat tinggi 
jika dibandingkan dengan kelurahan lainnya yang ada di Kota Cirebon. Dampak 
yang dirasakan oleh warga Kelurahan Kecapi yaitu pada bidang pendidikan, 
sosial, dan ekonomi. Covid-19 juga mengakibatkan jumlah pengangguran 
meningkat. Solusi yang diterapkan oleh pihak Kelurahan dalam mengatasi covid-
19 yaitu: membentuk tim SATGAS, memberikan sosialisasi, memberikan obat-
obatan, memberikan makan kepada warga yang terdampak. Solusi yang 
diterapkan pihak kelurahan kecapi dalam mengatasi pengangguran yaitu: 
memberikan bantuan sosial bagi warga terdampak covid-19, pelatihan kompetensi 
menjahit, les menyetir, mencukur rambut, dan pelatihan UMKM bagi masyarakat 
di Kelurahan Kecapi. 
 
Kata Kunci: Strategi, Pengangguran, Covid-19 
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ABSTRACT 
 

TANIA APRILIANY. NIM 1808204045. "STRATEGIES TO OVERCOME 
UNEMPLOYMENT DUE TO THE COVID-19 PANDEMIC IN KECAPI 
KELURAHAN CIREBON CITY", 2022. 

Unemployment is an employment problem that is often faced by people 
who are in the lower middle class. The unemployment problem that occurred in 
the Kecapi Village was caused by the Covid-19 pandemic that attacked humans 
both in terms of health and in terms of economy. 

This study aims to determine how the influence of the covid-19 Pandemic 
on the Unemployment Rate in the Kecapi Village, Cirebon City and the strategy of 
the Kelurahan government in overcoming it. This study uses a qualitative 
research method with an approach based on collecting, analyzing, and 
interpreting data in the form of narratives and visuals (not numbers) to gain an 
in-depth understanding of phenomena that occur in society. Sources of data to be 
obtained through primary and secondary data sources. Data collection techniques 
using interviews, observation and documentation. The interactive model data 
analysis technique uses data reduction methods, data presentation and data 
verification or drawing conclusions. 

Research conducted in the Kecapi Village related to "Strategies for 
Overcoming Unemployment Due to the Covid-19 Pandemic in the Kecapi Village, 
Cirebon City", stated that the covid-19 pandemic condition in the Kecapi village 
was very high when compared to other urban villages in Cirebon City. The impact 
felt by the residents of Kecapi Village is in the fields of education, social, and 
economy. Covid-19 has also caused the number of unemployed to increase. The 
solutions implemented by the Kelurahan in dealing with covid-19 are: forming a 
SATGAS team, providing socialization, giving medicines, providing food to 
affected residents. The solutions implemented by the Kecapi Village in 
overcoming unemployment are: providing social assistance for residents affected 
by covid-19, sewing competency training, driving lessons, shaving hair, and 
UMKM training for the community in Kecapi Village. 

 
Keywords: Strategy, Unemployment, Covid-19 
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 الملخص 

 

  COVID-19استراتيجيات للتغلب على البطالة بسبب و�ء  . "NIM 1808204045.  �نيا أبريلياني

 .0222في قرية كيكابي ، مدينة سيريبون 

الأشخاص الذين ينتمون إلى الطبقة المتوسطة الدنيا. نتجت مشكلة    البطالة هي مشكلة توظيف غالبا ما يواجهها 

 الذي هاجم البشر من �حية الصحة والاقتصاد.  19-البطالة التي حدثت في قرية كيكابي عن جائحة كوفيد  

جائحة   �ثير  مدى  تحديد  إلى  الدراسة  هذه  قرية    �Covid-19دف  في  البطالة  معدل  ،    Kecapiعلى 

حكومة    Cirebonومدينة   أسلوب    Kelurahanواستراتيجية  الدراسة  هذه  تستخدم  عليها.  التغلب  في 

البحث النوعي بمنهج قائم على جمع وتحليل وتفسير البيا�ت في شكل سرد ومرئيات (وليس أرقام) لاكتساب فهم  

البيا�ت الأولية  متعمق للظواهر التي تحدث في ا�تمع. مصادر البيا�ت التي يتم الحصول عليها من خلال مصادر  

النموذج   بيا�ت  تحليل  تقنية  تستخدم  والتوثيق.  والملاحظة  المقابلات  �ستخدام  البيا�ت  تقنيات جمع  والثانوية. 

 التفاعلي طرق تقليل البيا�ت وعرض البيا�ت والتحقق منها أو استخلاص النتائج. 

تيجيات التغلب على البطالة بسبب جائحة كوفيد  أشارت الأبحاث التي أجُريت في قرية كيكابي والمتعلقة بـ "استرا

في قرية كيكابي كانت عالية جدًا    19-في قرية كيكابي ، مدينة سيريبون" ، إلى أن حالة جائحة كوفيد    19-

مقارنة �لقرى الحضرية الأخرى في مدينة سيريبون. التأثير الذي يشعر به سكان قرية كيكابي هو في مجالات التعليم  

وا�تمع تسبب    ،  والاقتصاد.   ،Covid-19    نفذ�ا التي  الحلول  العمل.  عن  العاطلين  عدد  ز�دة  في  أيضًا 

Kelurahan    مع التعامل  فريق    COVID-19في  تشكيل  التنشئة  ،    SATGASهي:  وتوفير 

للتغلب  قرية كيكابي  نفذ�ا  التي  الحلول  المتضررين.  للسكان  الطعام  وتوفير   ، الأدوية  وتقديم   ، على    الاجتماعية 

البطالة هي: تقديم المساعدة الاجتماعية للسكان المتضررين من فيروس كورو� ، والتدريب على كفاءة الخياطة ،  

 ودروس القيادة ، وحلق الشعر ، وتدريب المشروعات الصغيرة والمتوسطة في قرية كيكابي 

 ، بطالة ، اقتصاد   19-: كوفيد الكلمات المفتاحية 

 

  



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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