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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan, 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Kedudukan camat dalam menyelenggarakan pemerintahan daerah, di 

Kecamatan Kesambi yaitu kedudukan kecamatan sudah tidak lagi menjadi 

satuan wilayah kekuasaan pemerintah, melainkan sebagai satuan wilayah 

kerja atau pelayanan. Karena kecamatan kini sebagai perangkat daerah 

Kota seperti halnya dengan dinas dan lembaga teknis daerah lainnya. 

Peran Camat Kesambi dalam menjalankan roda pemerintahan sudah sesuai 

dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 juga merujuk pada 

Peraturan Wali Kota Nomor 40 Tahun 2021, yaitu sebagai penyelenggara 

urusan pemerintahan umum dan sebagai koordinator kegiatan-kegiatan di 

tingkat kecamatan. 

2. Beberapa faktor yang memepengaruhi pelaksanaan tugas dan fungsi Camat 

Kesambi dalam menjalankan pemerintahan daerah di antaranya adanya 

faktor pendukung dan faktor penghambat. Faktor pendukung: (1) kinerja 

pegawai kecamatan cukup solid dalam bekerjasama untuk menjalankan 

tugas dan fungsi nya, (2) faktor kepemimpinan camat yang mampu 

mengatur organisasi dan manajemen di Kecamatan Kesambi sehingga roda 

pemerintahan dapat terlaksana dengan baik, (3) Sarana dan perlengakapan 

di Kantor Kecamatan Kesambi sangat mendukung. Sedangkan faktor 

penghambatnya adalah: (1) masih terbatasnya partisipasi masyarakat, dan 

(2) terbatasnya anggaran untuk kegiatan. 

3. Kedudukan dan peran camat dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah 

di tingkat kecamatan dalam perspektif fiqh siyasahdapat disimpulkan 

bahwa camat sama dengan khalifahyang merupakan pimpinan tertinggi di 

wilayah kerjanya dalam urusan agama maupun urusan di dunia sebagai 

pengganti Rasul. 
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B. Saran 

Setelah menguraikan kesimpulan diatas, penulis mencoba 

memberikan saran-saran dari penelitian sebagai berikut: 

1. Peran Camat Kesambi memang sudah sesuai dengan Undang-Undang 

Nomor 23 Tahun 2014, namun perlu ditingkatkan lagi peran dan juga 

kinerja Kecamatan Kesambi yang sesuai dengan amanat Undang-Undang  

untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

2. Pemerintah dan warga masyarakat Kesambi agar meningkatkan 

komunikasi dan bekerja sama dalam berbagai kegiatan untuk mewujudkan 

lingkungan yang lebih baik. 


