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ABSTRAK

ZHAFIRAH NABILAH. NIM: 1808201014. KEWAJIBAN NAFKAH BAGI
SUAMI PADA ISTRI YANG BERKARIER (Studi Komparatif Figh Munakahat
dan Hukum Positif)

Akibat adanya pernikahan maka timbullah hak dan kewajiban suami istri.
Dalam figh munakahat dan hukum positif suami istri mempunyai kewajibannya
masing-masing. Diantara semua kewajiban suami, memberikan nafkah kepada istri
merupakan kewajiban mutlak seorang suami dan pada hakekatnya kewajiban
tersebut erat kaitannya dengan upaya mewujudkan tujuan pernikahan. Namun, jika
istri berniatan membantu suami mecari nafkah dengan tujuan meringankan beban
suami maka hal itu diperbolehkan, dengan syarat mendapatkan izin dari suami.
Menurut mazhab Hanafiyah, jika istri berkerja tanpa ridha suaminya maka istri
tidak wajib diberikan nafkah tetapi-apabila ia bekerja dengan ridhonya, maka
suami tetap diwajibkan memberinafkah. Dizaman sekarang banyak para istri yang
menjadi wanita karier, dan:malah ada istri yang penghasilannya lebih besar dari
pada penghasilan suami sehingga menimbulkan permasalahan apakah suami tetap
diwajibkan memberinafkah kepada istri-karier tersebut; hal inilah yang menjadi
permasalahan pokok dalam penelitian ini.

Penelitian ini” bertujuan untuk menjawab dari pertanyaan yang menjadi
rumasan masalah-yaitu bagaimana-hukum-suami yang tidak memberikan nafkah
kepada istri yang berkarier dalam figh munakahat dan hukum positif,serta
bagaimana perbandingan figh munakahat dengan hukum positif terkait hukum
suami yang tidak memberikan nafkah kepada istri yang berkarier. Metode
penelitian yang - digunakan dalam penelitian ini  adalah kualitatif dengan
pendekatan yuridis sosiologis yaitu-merupakan pendekatan dengan melihat sesuatu
kenyataan hukum di datam-masyarakat.

Adapun hasil dari penelitian_ini yakni dalam figh munakahat dan hukum
positif nafkah merupakan kewajiban mutlak seorang suami terhadap istri, baik istri
tersebut memiliki karier ataupun ibu rumah tangga. Dalam figh munakahat
terdapat takaran nafkah yang ‘harus diberikan kepada istri, apabila suami
melalaikan kewajibannya dalam memberikan nafkah, maka istri diperbolehkan
mengambil haknya secara diam-diam dengan cara yang maruf. Istri dipebolehkan
mengajukan gugat cerai kepada pengadilan. Suami yang melalaikan kewajibannya
dalam memberiikan nafkah hukumnya dosa maka kelak ia akan mendapatkan siksa
di akhirat. Dalam hukum positif Tidak ada aturan mengenai kadar nafkah,
melainkan pemberian nafkah diberikan sesuai dengan kemampuan suami. Apabila
suami tidak memberikan nafkah, maka istri diperbolehkan mengajukan gugatan
atas nafkah tanpa mengajukan gugat cerai kepada pengadilan agama. Perbuatan
suami melalaikan kewajibannya dalam memberikan nafkah termasuk penelantaran
rumah tangga sebagaimana yang tercantum dalam UU PKDRT pasal 1 angka 1,
dan hal tersebut dapat dikenakan sanksi yakni dipenjara selama 3 tahun atau denda
sebanyak Rp 15.000.000,-

Kata Kunci: Kewajiban, Nafkah, Suami, Istri, Karier



ABSTRACT

ZHAFIRAH NABILAH. NIM: 18080201014. LIABILITY OF LIVELIHOOD
FOR HUSBAND TO A WIFE WITH A CAREER (Comparative Study of Figh
Munakahat and Positive Law)

As a result of marriage, the rights and obligations of husband and wife arise.
In munakahat figh and positive law, husband and wife have their respective
obligations. Among all the husband's obligations, providing a living to his wife is
an absolute obligation of a husband and in essence this obligation is closely related
to efforts to realize the purpose of marriage. However, if the wife intends to help
her husband earn a living with the aim of lightening the burden on the husband, it
is permissible, provided that he gets permission from the husband. According to the
Hanafiyah school, if the wife works without the pleasure of her husband, the wife is
not obliged to be given a living but if she works with her pleasure, then the husband
is still obliged to provide a living. In this day and age, many wives become career
women, and in fact there are wives whose income. is greater than the husband's
income, causing the problem. of whether the husband is still required to provide a
living for the career wife, this is the main problem in this study.

This study aims to answer the questions that become the formulation of the
problem, namely how is the law of a hushand who does not provide a living to his
wife who has a career in munakahat figh and positive law, and how is the
comparison of munakahat figh with positive law related to.the law of a husband
who does not provide a living to his wife who has a career. The research method
used in this study is qualitative with a sociological juridical approach, which is an
approach by looking at something legal reality in society.

The results of this-study 'are in the figh of munakahat and positive law,
livelihood is an absolute obligation.of a husband to his wife, whether the wife has
a career or is a housewife. In figh-munakahat there is a living measure that must
be given to the wife, if the husband neglects his obligations in providing a living,
then the wife is allowed to take herrightssecretly in‘an acceptable way. The wife
is allowed to file for divorce.to the count.:A-husband who neglects his obligations
in providing a living is a sin, then later he will get torment in the hereafter. In
positive law there are no rules regarding the level of living, but the provision of a
living is given according to the ability of the husband. If the husband does not
provide a living, then the wife is allowed to file a lawsuit for a living without filing
for divorce to the religious court. The husband's act of neglecting his obligations
in providing a living includes neglect of the household as stated in the PKDRT Law
article 1 point 1, and this can be subject to sanctions, namely imprisonment for 3
years or a fine of Rp. 15,000,000.

Keywords: Obligations, Living, Husband, Wife, Career.
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PEDOMAN TRANSLITERASI

Pedoman transliterasi Arab-Latin pada penelitian ini menggunakan
pedoman transliterasi dari Surat Keputusan Bersama (SKB) Menteri Agama RI dan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl No. 158 tahun 1987 dan No.
0543b/U.1987. Secara garis besar uraiannya adalah sebagai berikut:

A. Konsonan

Berikut ini daftar huruf Arab yang dan transliterasinya dengan huruf

latin:
Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan
i Alif Tidak Tidak dilambangkan
dilambangkan
o Ba B Be
) Ta E[E “©
& Sa § es (dengan titik di atas)
c Jim J Je
c Ha h ha (dengan titik di bawah)
¢ Kha Kh ka dan ha
o Dal D De
3 Zal Z Zet (dengan titik di atas)
) Ra R Er
3 Zai Z Zet
» Sin S Es
) Syin Sy es dan ye
P Sad $ es (dengan titik di bawah)
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0P Dad d de (dengan titik di bawah)
b Ta t te (dengan titik di bawah)
b Za z zet (dengan titik di bawah)
¢ "ain ) koma terbalik (di atas)
¢ Gain G Ge
o Fa F Ef
3 Qaf Q Ki
A Kaf K Ka
) L.am 5 El
o Mim M Em
O Nun N En
3 Wau \W We
2 Ha H Ha
. Hamzah : Apostrof
< Ya pet Ye
B. Vokal
1. Vokal Tunggal

_ fathah A

— Kasrah I

i dhummah U

2. Vokal Rangkap
L fathah dan ya ai adanu
) s kaifa
j fathah dan wau au adanu
Js haula
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C. Maddah atau vokal panjang

el fathah dan alif A a dan garis di atas
J@ Ditulis qala
e kasrah dan ya I i dan garis di atas
g %% Ditulis qila
j dhummah dan wau U u dan garis di atas
j}é.a Ditulis yvaqiilu

D. Ta’ Marbutah
Transliterasi untuk ta’ marbutah ada dua, yaitu: ta’ marbutah yang hidup
atau mendapat harkat fathah, kasrah, dan.dhammabh, transliterasinya adalah [t].
Sedangkan ta’ marbutah - yang mati  atau mendapat harkat sukun,
transliterasinya adalah [hl].
Kalau pada kata yang berakhir dengan ta’ marbutah diikuti oleh kata yang
menggunakan kata sandang al- serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta’

marbutah itu ditransliterasikan dengan ha (h).

Jub Y f\..oj) raudah al-atfal/raudahtul atfal
§oall gl al-madinah al-munawwarah/al-
madinatul munawwarah
2 Talhah

E. Syaddah (Tasydid)

J% Nazzala
400 al-birr
F. Kata Sandang
1. Kata sandang J' yang diikuti huruf syamsiyah
QN ar-rajulu
s 2% asy-syamsu
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2. Kata sandang J! yang diikuti huruf gamariyah

H“‘ al-qalamu
Josd) al-jalalu
G. Hamzah
kP30 ta’khuzu
s 5 syai 'un
(e
4 Inna

H. Penulisan Kata
Pada dasarnya setiap kata, baik fail, isim.maupun huruf ditulis terpisah.
Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan;huruf Arab sudah lazim
dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau harkat yang dihilangkan,
maka penulisan kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang

mengikutinya.

L g (GO A R R Wa innallcha lahuwa khair ar-
w2yt e 59 Al O
”)‘J 1 — razigin/Wa innallaha lahuwa
khairurrazigin

Bismillahi majreha wa mursaha

I. Huruf Kapital
Meskipun dalam sistem-tulisan,Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam
transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan huruf kapital seperti
apa yang berlaku dalam EYD, di antaranya: huruf kapital digunakan untuk
menuliskan huruf awal nama diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama diri
itu didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital tetap

huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya.

uﬂj\,j\ Sy & dasd Alhamdu lillahi rabbi al-"alamin/
’ ’ Alhamdu lillahi rabbil “alamin
] Ar-rahmanir rahim/Ar-rahman ar-
’ g rahim

XX




Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku bila dalam
tulisan Arabnya memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu disatukan
dengan kata lain sehingga ada huruf atau harakat yang dihilangkan, huruf
kapital tidak dipergunakan.

= 38 A Allaahu gafiirun rahim
v 33;%“ o Lillahi al-amru jami an/Lillahil-
T o amru jami a
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