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ABSTRAK 

 

EDWIN SUPARDI NIM 18086040023“Pelaksanaan Program Duta Wakaf 

Intitute dalam Mencetak Tenaga Profesional di Bidang Wakaf Uang (Studi Kasus 

Di Yayasan Edukasi Wakaf Indonesia)”, 2022. 

 

Literasi wakaf di Indonesia sangat rendah, sebab pemahaman masyarakat 

mengenai wakaf hanya sekedar aset sosial seperti masjid, pemakaman dan 

madarasah. Tanpa melihat aspek ekonomi, wakaf uang yang memiliki potensi 

yang sangat besar untuk dikembangkan, karena dengan wakaf uang daya 

jangkauan serta mobilisasinya akan lebih optimal ditengah-tengah masyarakat 

dibandingkan dengan wakaf tradisional. Hal ini disebabkan minimnya tenaga 

profesional dibidang wakaf uang sebagai upaya mengedukasikan program-

program nazhir wakaf uang. Metode penelitian dalam penelitian ini adalah metode 

kualitatif dengan jenis penelitian field research (penelitian lapangan) dan 

pendekatan yang dilakukan adalah pendekatan studi kasus (case study). 

Kesimpulan dari penelitian tesis ini adalah program duta wakaf institute di 

Yayasan Edukasi Wakaf Indonesia untuk menciptakan tenaga profesional 

dibidang wakaf uang dilaksanakan oleh Lembaga Kursus dan Pelatihan Edukasi 

Wakaf Indonesia (LKP EWI) memiliki beberapa program untuk mencetak tenaga 

profesional dibidang wakaf uang antara lain: diklat perwakafan 30 JP, pelatihan 

wakafpreneur dan pelatihan usaha biro wakaf. Yayasan Edukasi Wakaf Indonesia 

juga memiliki Lembaga Pelatihan Kerja Edukasi Wakaf Indonesia (LPK EWI) 

yang meliputi: sertifikasi profesi RWP, sertifikasi CWP dan sertifikasi profesi 

CWS yang bekerjasama dengan BNSP (Badan Nasional Sertifikasi Profesi) dan 

BKK (Bursa Kerja Khusus) sebagai penyaluran tenaga kerja kelulusan yang telah 

mendapatkan pelatihan kerja di Lembaga Pelatihan Kerja Edukasi Wakaf 

Indonesia (LPK EWI). Strategi tenaga profesional dibidang wakaf ini dalam hal 

ini wakafpreneur yang melaksanakan syiar literasi dan partisipasi kepada 

masyarakat melalui platform digital berbasis website pasifamal.id, menjalankan 

aktifitas promosi untuk melakukan edukasi dan partisipasi kepada masyarakat 

melalui program kuesioner program angket literasi wakaf dan program literasi 

wakaf One Day One Syiar (ODOS) baik dalam bentuk flyer ta‟aruf wakaf maupun 

dalam bentuk video wakaf yang dikirimkan melalui pesan siaran whatsapp, yang 

membantu program-program nazhir wakaf uang. 

 

Kata kunci : Literasi Wakaf, Wakafpreneur, Yayasan Edukasi Wakaf 

Indonesia, Nazhir. 

 

 

 

 

 

 

 
. 



 

viii 

 

ABSTRACT 

 

EDWIN SUPARDI NIM 18086040023 “Implementation of the Institute's Waqf 

Ambassador Program in Printing Professionals in the Cash Waqf Sector (Case 

Study at the Indonesian Waqf Education Foundation)”, 2022. 

 

 Waqf literacy in Indonesia is very low, because people's understanding 

of waqf is only a social asset such as mosques, cemeteries and madrasas. 

Regardless of the economic aspect, cash waqf has enormous potential to be 

developed, because with cash waqf, its reach and mobilization will be more 

optimal in the midst of society compared to traditional waqf. This is due to the 

lack of professionals in the field of cash waqf as an effort to educate nazhir cash 

waqf programs. The research method in this study is a qualitative method with the 

type of research field research (field research) and the approach taken is a case 

study approach (case study). 

 The conclusion of this thesis research is that the waqf institute 

ambassador program at the Indonesian Waqf Education Foundation to create 

professionals in the field of cash waqf is carried out by the Indonesian Waqf 

Education Course and Training Institute (LKP EWI). 30 JP, wakafpreneur training 

and business training for waqf bureaus. The Indonesian Waqf Education 

Foundation also has an Indonesian Waqf Educational Work Training Institute 

(LPK EWI) which includes: RWP professional certification, CWP certification 

and CWS professional certification in collaboration with BNSP (National Agency 

for Professional Certification) and BKK (Special Employment Exchange) as the 

distribution of labor graduates who have received job training at the Indonesian 

Waqf Educational Job Training Institute (LPK EWI). The strategy of 

professionals in the field of waqf, in this case wakafpreneurs who carry out 

literacy symbols and participation to the community through a digital platform 

based on the website pasacamal.id, carries out promotional activities to educate 

and participate in the community through the questionnaire program, the waqf 

literacy questionnaire program and the One Day waqf literacy program. One Syiar 

(ODOS) either in the form of a waqf ta'aruf flyer or in the form of a waqf video 

sent via WhatsApp broadcast messages, which helps money waqf nazhir 

programs. 

 

Keywords: Waqf Literacy, Wakafpreneur, Indonesian Waqf Education 

Foundation, Nazhir. 
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 لخصالم

تنفيذ برنامج سفير الوقف التابع للمعهد في محترفي الطباعة "٣٠٠٠٤٠٦٠٠٨١رقم الطالب,إدوين سوباردي 
 ٨٠٨٨مؤسسة تعليم الوقف الإندونيسي( " في قطاع الوقف النقدي )دراسة حالة في

 
معرفة القراءة والكتابة في الوقف في إندونيسيا منخفضة للغاية ، لأن فهم الناس للوقف ىو أصل اجتماعي فقط 
مثل الدساجد والدقابر والددارس الدينية. بغض النظر عن الجانب الاقتصادي ، فإن للوقف النقدي إمكانات ىائلة 

ع الوقف النقدي ، سيكون انتشاره وتعبئتو أفضل في وسط المجتمع مقارنة بالوقف التقليدي. للتطوير ، لأنو م
 ويرجع ذلك إلى نقص الدهنيين في مجال الوقف النقدي كمحاولة لتثقيف برامج نظير الوقف النقدي.

يسية تهدف ىذه الدراسة إلى تحديد ووصف وتحليل برنامج سفير مؤسسة الوقف في مؤسسة الوقف الإندون
 والدهنيين في مجال الوقف.

ختام بحث الأطروحة ىو أن برنامج سفير معهد الوقف في مؤسسة الوقف الإندونيسي التعليمية لتكوين مهنيين في 
مجال الوقف النقدي يتم تنفيذه من قبل معهد التدريب والتعليم الوقفي الإندونيسي. تمتلك مؤسسة الوقف 

ا للتدريب على الوظائف الوقفية الإندونيسي والذي يتضمن: شهادة مهنية مسجلة الإندونيسية أيضًا معهدًا تعليميً 
لدخطط الوقف ، وشهادة مخطط وقف معتمد وشهادة مهنية لدخطط الوقف النقدي بالتعاون مع وكالة الشهادات 

ي في معهد الدهنية الوطنية وتبادل الوظائف الخاصة كتوزيع العمال الدتخرجون الذين حصلوا على تدريب وظيف
الوقف الإندونيسي للتدريب الوظيفي. استراتيجية الدهنيين في مجال الوقف ، في ىذه الحالة رواد الوقف الذين 
ينفذون رموز محو الأمية والدشاركة في المجتمع من خلال منصة رقمية قائمة على مواقع خيرية سلبية ، يقومون 

ن خلال برنامج الاستبيان ، برنامج استبيان الوقف لمحو الأمية بأنشطة ترويجية للتثقيف والدشاركة في المجتمع م
وبرنامج يوم واحد لمحو الأمية الوقفي ، سيار سواء على شكل نشرة وقف تعارف أو في شكل فيديو وقف يرسل 

 عبر رسائل بث الواتس آب ، مدا يساعد على تمويل برامج نظير الوقف.
 

 رجل أعمال ، مؤسسة الوقف الإندونيسي ، نظيرالكلمات المفتاحية: وقف محو الأمية ، 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

x 

 

PEDOMAN TRANSLITERASIARAB-INDONESIA 

  

Arab Latin Arab Latin 

 ṭ ط - ا

 ẓ ظ b ب

 „ ع t ت

 gh غ th ث

 F ف j ج

 Q ق h ح

 K ك kh خ

 L ل d د

 M م Dh ذ

 N ن r ر

 W و z ز

 H ه s س

 ‟ ء Sh ش

 Y ي ṣ ص

   ḍ ض

I. Untuk menunjukkan bunyi hidup panjang (madd), caranya ialah dengan 

menuliskan coretan horisontal (macron) diatas huruf, seperti ā, ī, dan ū. 

Contoh:  

1.  Faţḥah + alif ditulis Ā  

 ditulis Al- Islām الإسلام 



 

xi 

 

3.  Kasrah + ya’ mati ditulis Ī  

  ditulis  Al-Hadīth الحديث 

4.  ḍammah + wawu mati  ditulis Ū  

 ditulis Al-Maūn الماعون 

II. Bunyi hidup dobel (dipthong) Arab ditransliterasikan dengan 

menggabungkan dua huruf “ay”dan “aw”, seperti: 

 1.  Faţḥah + ya’ mati  ditulis Ay 

 ditulis Khayr خير 

2.  Faţḥah + wawu mati  ditulis Aw  

 ditulis Khawf خوف 

III. Kata yang berakhiran Tā' marbūtah 

a. Berfungsi sebagai sifat (modifier) atau muḍaf ilayh ditransliterasikan 

dengan “ah”, seperti: 

 Ditulis Dirāsah دراسة إسلامية

b. Sedangkan yang berfungsi sebagai muḍaf ditransliterasikan dengan 

“at”, seperti:  

 Ditulis dirāsat alQur’ān دراسة القرآن
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