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Juhana : Strategi Wanita Karir Dalam Menjalankan Peran dan Fungsi Keluarga Di Masa
Pandemi Covid-19 (Studi PNS Kementerian Agama Kabupaten Kuningan)
Abstrak

Latar belakang penelitian ini adalah sudah banyak kaum wanita yang kini lebih
memilih menjadi wanita karir sekaligus ibu rumah tangga. Karena banyak wanita yang
berusaha mengejar cita-citanya. Hal sudah menjadi bagian dari tuntutan zaman dalam
meningkatkan ekonomi keluarga. Masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana
pengaruh pandemi covid-19 terhadap ketahanan keluarga juga bagaimana strategi
wanita karir yang bekerja dalam menjalankan peran dan fungsi mereka selain menjadi
wanita karir, ibu rumah tangga, anggota masyarakat dan juga sebagai guru dalam
mendampingi anak belajar daring di masa pandemi covid-19. Penelitian ini bertujuan
untuk menganalisis strategi wanita karir dalam menjalankan peran dan fungsi keluarga
pada masa pandemi covid-19 agar kehidupan rumah tangga yang harmonis bisa
tercapai.

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan pendekatan studi kasus. Data
diambil dengan wawancara mendalam, observasi, dan dokumentasi. Sedangkan teknik
pemilihan informan menggunakan purposive sampling. Informan ada 5 orang yang
berasal dari Para staf dan penyuluh Agama Islam Kantor Urusan Agama dan pegawai di
lingkungan Kementerian Agama Kabupaten Kuningan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi wanita karir dalam dalam menjalankan
peran dan fungsi keluarga pada masa pandemi covid-19 untuk menjaga keharmonisan
keluarga diantarnya adalah (1) Memenej keuangan keluarga (2) Memberikan
perlindungan kepada keluarga dengan mengedukasi tentang kesehatan (3) Memberikan
bimbingan dan pendidikan bagi anak-anak (4) Pembagian tugas rumah tangga (5)
Menumbuhkan rasa kepedulian (6) Meningkatkan religuitas keluarga dengan terus
belajar agama,ibadah bersama.(7) Menjaga dan meningkatkan komunikasi yang baik
antar anggota keluarga baik komunikasi langsung dengan tatap muka dan komunikasi
tidak langsung menggunakan media handphone (8) Memanfaatkan waktu senggang
dengan melakukan kegiatan bersama yang bertujuan untuk membuat hubungan antar
anggota keluarga semakin dekat.

Kata Kunci : Wanita karir, Pandemi Covid-19,Strategi,Keharmonisan Keluarga
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Juhana: Strategies for Career Women in Carrying out Family Roles and Functions
During the Covid-19 Pandemic (Study of Civil Servants of the Ministry of
Religion of Kuningan Regency)

Abstract

The background of this research is that many women now prefer to be career women as
well as housewives. Because many women are trying to pursue their goals. This has
become part of the demands of the times in improving the family economy. The
problem in this study is how the impact of the covid-19 pandemic on family resilience is
also how the strategy of career women who work in carrying out their roles and
functions in addition to being career women, housewives, community members and also
as teachers in assisting children to learn online during the pandemic. covid-19. This
study aims to analyze the strategies of career women in carrying out family roles and
functions during the COVID-19 pandemic so that a harmonious household life can be
achieved.

This research is a qualitative research with a case study approach. Data were taken by
in-depth interviews, observation, and documentation. While the informant selection
technique used purposive sampling. There were 5 informants who came from JFUs,
Islamic Religious Counselors and employees within the Ministry of Religion of
Kuningan Regency.

The results showed that the strategies of career women in carrying out family roles and
functions during the COVID-19 pandemic to maintain family harmony were (1)
Managing family finances (2) Providing protection to families by educating about
health (3) Providing guidance and education for children (4) Division of household
tasks (5) Cultivating a sense of caring (6) Increasing family religiosity by continuing to
study religion, worship together. (7) Maintaining and improving good communication
between family members, both direct and face-to-face communication indirect
communication using mobile media (8) Take advantage of free time by doing joint
activities that aim to make the relationship between family members closer.

Keywords: Career women, Covid-19 pandemic, Strategy, Family Harmony
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN

KEPUTUSAN BERSAMA

MENTERI AGAMA DAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
REPUBLIK INDONESIA

Nomor: 158 Tahun 1987
Nomor: 0543b//U/1987

Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad yang satu ke
abjad yang lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah penyalinan huruf-huruf Arab

dengan huruf-huruf Latin beserta perangkatnya.

A. Konsonan

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan
dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan dengan huruf dan sebagian
dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi dilambangkan dengan huruf dan tanda

sekaligus.

Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan transliterasinya dengan huruf latin:

Tabel 0.1: Tabel Transliterasi Konsonan

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
i Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan
Ba B Be
<
R Ta T Te
(]




- Sa $ es (dengan titik di atas)
Jim J Je
C
Ha h ha (dengan titik di bawah)
C
. Kha Kh ka dan ha
C
Dal d De
>
3 Zal /; Zet (dengan titik di atas)
Ra r er
4
. Zai z zet
)
Sin S es
S
. Syin S es dan ye
5 y y Yy
Sad S es (dengan titik di bawah)
St
3 Dad d de (dengan titik di bawah)
o°
1 Ta t te (dengan titik di bawah)
5 Za vA zet (dengan titik di bawah)
"ain koma terbalik (di atas)
C
. Gain g ge
C

Xi




s Fa f ef
3 Qaf q Ki
5 Kaf k ka
J Lam | el
Mim m em
¢
B Nun n en
Wau w we
o)
A Ha h ha
. Hamzah : apostrof
Y
< a y ye
B. Vokal

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal tunggal

atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong.

1. Vokal Tunggal
Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat,

transliterasinya sebagai berikut:
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Tabel 0.2: Tabel Transliterasi Vokal Tunggal

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
- Fathah a a
. Kasrah i i
- Dammah u u

2. Vokal Rangkap
Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara

harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf sebagai berikut:

Tabel 0.3: Tabel Transliterasi Vokal Rangkap

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
6 Fathah dan ya ai adanu
j Fathah dan wau au adanu

Contoh:

- S kataba

- &b faala

- J& suila

- 04X kaifa

- J}’> haula
C. Maddah

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harakat dan huruf,

transliterasinya berupa huruf dan tanda sebagai berikut:
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Tabel 0.4: Tabel Transliterasi Maddah

Huruf Arab Nama Huruf Nama
Latin
L5 Fathah dan alif atau ya a a dan garis di atas
& Kasrah dan ya 1 I dan garis di atas
..; Dammah dan wau a u dan garis di atas
Contoh:

- Je qala

- LM rama

- & qila

- j}fig yaqiilu

D. Ta’ Marbutah

Transliterasi untuk ta’ marbutah ada dua, yaitu:

1. Ta’ marbutah hidup

Ta’ marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah, kasrah, dan

dammah, transliterasinya adalah “t”.

2. Ta’ marbutah mati

Ta’ marbutah mati atau yang mendapat harakat sukun, transliterasinya

adalah “h”.

3. Kalau pada kata terakhir dengan ta’ marbutah diikuti oleh kata yang

menggunakan kata sandang al serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta’

marbutah itu ditransliterasikan dengan “h”.
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Contoh:
- JubYIizE  raudah al-atfal/raudahtul atfal
- $54)l&5aa)  al-madinah al-munawwarah/al-madinatul munawwarah

. sl talhah

E. Syaddah (Tasydid)
Syaddah atau tasydid yang dalam tulisan Arab dilambangkan dengan sebuah
tanda, tanda syaddah atau tanda tasydid, ditransliterasikan dengan huruf, yaitu huruf

yang sama dengan huruf yang diberi tanda syaddah itu.

Contoh:

- J%  nazzala

- %0 al-birr

F. Kata Sandang
Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf, yaitu J,

namun dalam transliterasi ini kata sandang itu dibedakan atas:

1. Kata sandang yang diikuti huruf syamsiyah
Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah ditransliterasikan sesuai
dengan bunyinya, yaitu huruf “I” diganti dengan huruf yang langsung
mengikuti kata sandang itu.

2. Kata sandang yang diikuti huruf gamariyah
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Kata sandang yang diikuti oleh huruf gamariyah ditransliterasikan
dengan sesuai dengan aturan yang digariskan di depan dan sesuai dengan
bunyinya.

Baik diikuti oleh huruf syamsiyah maupun gamariyah, kata sandang ditulis

terpisah dari kata yang mengikuti dan dihubungkan dengan tanpa sempang.

Contoh:

- &N ar-rajulu
+3 al-galamu
- maidl asy-syamsu

- M aljalalu

G. Hamzah
Hamzah ditransliterasikan sebagai apostrof. Namun hal itu hanya berlaku bagi
hamzah yang terletak di tengah dan di akhir kata. Sementara hamzah yang terletak di

awal kata dilambangkan, karena dalam tulisan Arab berupa alif.

Contoh:

Iy |
- 4206 ta’khuzu

- ige  syal’un

LS..
- #4d an-nau’u
N inna

H. Penulisan Kata
Pada dasarnya setiap kata, baik fail, isim maupun huruf ditulis terpisah. Hanya

kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab sudah lazim dirangkaikan
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dengan kata lain karena ada huruf atau harkat yang dihilangkan, maka penulisan kata

tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang mengikutinya.

Contoh:
- JLBJL.S‘ 1 5e ) J\ 3 Wa innallaha lahuwa khair ar-raziqin/
Wa innallaha lahuwa khairurraziqin
SCES R (PN Bismillahi majreha wa mursaha

I. Huruf Kapital

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam
transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan huruf kapital seperti apa
yang berlaku dalam EYD, di antaranya: huruf kapital digunakan untuk menuliskan
huruf awal nama diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama diri itu didahului oleh kata
sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital tetap huruf awal nama diri tersebut,

bukan huruf awal kata sandangnya.

Contoh:

2

- Bl &g b Asd Alhamdu lillahi rabbi al- alamin/
Alhamdu lillahi rabbil "alamin

Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku bila dalam tulisan Arabnya
memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu disatukan dengan kata lain sehingga
ada huruf atau harakat yang dihilangkan, huruf kapital tidak dipergunakan.
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