BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan dapat disimpulkan

sebagai berikut:

1.

Kepemimpinan Kepala Madrasah berpengaruh signifikan terhadap
Kinerja guru MTs Salafiyah Bode pada masa pandemi Covid-19 sebesar
53,6%. Karena Kepala madrasah sebagai seorang pemimpin memiliki
fungsi untuk mendorong agar setiap orang dalam organisasi mampu
melakukan yang terbaik dan selalu mempunyai komitmen yang kuat.
Seorang pemimpin juga memiliki tugas untuk mendelegasikan seberapa
besar tanggung jawab dan otoritas yang harus dimiliki oleh setiap guru
yang dipimpinnya. Sehingga semakin baik kepemimpinan kepala
madrasah, maka semakin baik kemampuan guru dalam menjalankan
peran, tugas, dan tanggung jawab yang diembannya berdasarkan
kemampuan profesional yang dimilikinya.

Motivasi kerja berpengaruh signifikan terhadap Kkinerja guru MTs
Salafiyah Bode pada masa pandemi Covid-19 sebesar 54,9%. Karena
guru yang memiliki motivasi kerja yang kuat akan mendorong dirinya
untuk mempunyai kemauan atau kebutuhan untuk mencapai tujuan
tertentu melalui pelaksanaan suatu tugas terkait proses belajar mengajar.

Sehingga semakin baik motivasi kerja guru, maka semakin baik

91



92

kemampuan guru dalam mencapai tujuan pembelajaran yang dilihat dari
penampilannya dalam melakukan proses belajar mengajar.

3. Kepemimpinan Kepala Madrasah dan motivasi kerja secara bersama-
sama berpengaruh signifikan terhadap kinerja guru MTs Salafiyah Bode
pada masa pandemi Covid-19 sebesar 66,7%. Karena Kepala madrasah
yang memiliki kesadaran bahwa dirinya adalah seorang pemimpin yang
dapat mendorong dan mendelegasikan tugas kepada guru-guru yang
memiliki motivasi yang kuat untuk mencapai keberhasilan dalam proses
belajar mengajar akan dapat meningkatkan keberhasilan guru dalam
melaksanakan tugas-tugas pokok mengajar. Sehingga semakin baik
kepemimpinan kepala madrasah dan motivasi kerja guru, maka semakin
baik kinerja guru dalam menjalankan tugas mengajar siswa.

B. Saran
Saran-saran yang dapat dilakukan oleh objek penelitian dan penelitian
yang akan datang, antara lain :

A. Bagi Objek Penelitian
1. Bagi kepala madrasah MTs Salafiyah Bode seyogyanya pada masa

pandemi untuk memiliki kepedulian yang tinggi terhadap siswa dan
guru yang menderita Covid-19.
2. Bagi guru MTs Salafiyah Bode seyogyanya pada masa pandemi untuk

melaksanakan tugas mengajar siswa secara disiplin.
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B. Bagi Peneliti Selanjutnya

1.

Seyogyanya menambah jumlah sampel dan melakukan studi di
berbagai madrasah sehingga hasilnya dapat digeneralisasikan.
Seyogyanya mendampingi responden dalam menjawab kuesioner

ketika responden relatif disibukkan dengan aktivitas mengajar.



